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	ĐẠI HỌC CẦN THƠ
Đoàn kiểm tra theo
Quyết định số ……/QĐ-ĐHCT ngày…../…./……

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  


	
	Cần Thơ, ngày …. tháng …. năm ……


                              	 
KẾ HOẠCH TIẾN HÀNH KIỂM TRA
………………………………………..(1)

       	Thực hiện Quyết định số …../QĐ-ĐHCT ngày …..tháng …. năm ….. của Giám đốc Đại học Cần Thơ về việc kiểm tra …………………..(2), Đoàn kiểm tra lập kế hoạch tiến hành kiểm tra như sau:
I. Mục đích, yêu cầu (3)
1. Mục đích
- Nắm bắt thông tin về việc …………………….tại các đơn vị có liên quan trong Nhà trường.
- Phát hiện, phòng ngừa các sai sót trong việc tổ chức, quản lý…………tại các đơn vị và kịp thời chấn chỉnh, đảm bảo việc …………..tuân thủ quy định của pháp luật và của Nhà trường.
	- Phát hiện bất cập, hạn chế trong cơ chế, chính sách và đề xuất các giải pháp nâng cao hiệu quả công tác……………., góp phần nâng cao hiệu quả quản lý của Nhà trường.
· Rà soát, hướng dẫn các đơn vị cập nhật các quy định mới có liên quan (nếu có).
2. Yêu cầu
· Việc kiểm tra phải tuân theo pháp luật, quy định nội bộ của ĐHCT; bảo đảm chính xác, khách quan, trung thực, công khai, dân chủ, kịp thời; không chồng chéo về nội dung, thời gian, đối tượng kiểm tra; không làm cản trở hoạt động bình thường của đơn vị là đối tượng kiểm tra. 
· Các đơn vị có liên quan đến việc công tác ………….của Nhà trường tích cực hợp tác, hỗ trợ, nhanh chóng cung cấp thông tin và tài liệu liên quan theo yêu cầu của Đoàn kiểm tra để Đoàn hoàn thành nhiện vụ.
· Hoạt động kiểm tra dựa trên quy định của pháp luật và quy định nội bộ của ĐHCT.
II.  Phạm vi kiểm tra (3)
1. Nội dung kiểm tra
…..
2. Đối tượng, thời kỳ, thời hạn kiểm tra
……

III. Phương pháp tiến hành kiểm tra (3)
1. Thu nhận báo cáo, tài liệu từ các đơn vị có liên quan và nghiên cứu tài liệu.
2. Kiểm tra thực tế tại đơn vị có liên quan.
3. Lập Biên bàn làm việc khi làm việc trực tiếp tại đơn vị (nếu có).
4. Các thành viên báo cáo nội dung được phân công đến Trưởng đoàn.
5. Trưởng đoàn kiểm tra dự thảo Báo cáo kết quả kiểm tra dựa trên báo cáo của các thành viên Đoàn kiểm tra và dự thảo của Thư ký; và trình người ra quyết định kiểm tra Báo cáo kết quả kiểm tra.
6. Trưởng đoàn dự thảo Thông báo kết quả kiểm tra sau khi Báo cáo kết quả kiểm tra của Đoàn được người ra quyết định kiểm tra thông qua và trình Giám đốc ĐHCT ban hành Thông báo kết quả kiểm tra.
IV. Tổ chức thực hiện (3)
	1. Tiến độ thực hiện
	- Đoàn kiểm tra tiến hành phân công nhiệm vụ của các thành viên, lập kế hoạch chi tiết về lịch kiểm tra, thông báo cho các đơn vị có liên quan và tiến hành kiểm tra.
	- Ngày ……Trưởng đoàn kiểm tra triển khai Kế hoạch tiến hành kiểm tra;
	- Ngày ……..Gửi Đề cương báo cáo và Quyết định kiểm tra đến các đơn vị liên quan. Từ ngày ……đến ngày ……các đơn vị gửi Báo cáo theo Đề cương đến Đoàn kiểm tra.
	- Từ ngày …….tiến hành kiểm tra trực tiếp tại đơn vị có liên quan.
	- Sau khi kết thúc kiểm tra trực tiếp tại các đơn vị đào tạo, Đoàn kiểm tra tiến hành báo cáo Giám đốc ĐHCT và Dự thảo Thông báo kết quả kiểm tra.
· Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có vấn đề phát sinh sẽ điều chỉnh Kế hoạch để phù hợp với tình hình thực tế và báo cáo theo yêu cầu của Giám đốc ĐHCT.
2. Chế độ thông tin, báo cáo
· Các đơn vị chức năng và đơn vị được kiểm tra có trách nhiệm phối hợp; chuẩn bị báo cáo tóm tắt và các tài liệu có liên quan các nội dung kiểm tra để thông tin, cung cấp đầy đủ, kịp thời cho Đoàn kiểm tra khi Đoàn kiểm tra đến làm việc tại đơn vị.
· Đoàn kiểm tra tiếp nhận ý kiến của các đơn vị về khó khăn, vướng mắc liên quan nội dung được kiểm tra.
· Kết thúc đợt kiểm tra tại đơn vị, từng thành viên của Đoàn báo cáo kết quả kiểm tra theo phân công cho Trưởng đoàn kiểm tra.
	- Đoàn tập hợp kết quả kiểm tra, trao đổi, thống nhất với các đơn vị được kiểm tra (nếu cần thiết) và báo cáo, kiến nghị với Giám đốc ĐHCT để nâng cao hiệu quả quản lý tại các đơn vị có liên quan của ĐHCT.

3. Điều kiện đảm bảo thực hiện cuộc kiểm tra
· Điều kiện vật chất đảm bảo thực hiện cuộc kiểm tra do các đơn vị được kiểm tra bố trí, chuẩn bị đầy đủ trước khi Đoàn kiểm tra đến làm việc.
· Thành viên đoàn kiểm tra được hỗ trợ chi phí công tác như sau:
	STT
	Vị trí, nhiệm vụ
	Số lượng người
	Chi phí hỗ trợ (đồng/người)
	Tổng

	1
	Trưởng đoàn
	01
	
	

	2
	Phó Trưởng đoàn (nếu có)
	01
	
	

	3
	Thành viên
	…..
	
	

	TỔNG CỘNG:
	…..
	
	




	Nơi nhận:
- Giám đốc ĐHCT (để báo cáo);
- Lưu: hồ sơ kiểm tra.
	TRƯỞNG ĐOÀN KIỂM TRA




………………


PHÊ DUYỆT CỦA GIÁM ĐỐC ĐHCT









Ghi chú: 
(1): Ghi tên cuộc kiểm tra (chữ thường, in đậm).
(2): Ghi theo Quyết định kiểm tra.
(3): Đây là các nội dung cần có của Kế hoạch kiểm tra và các nội dung ghi bên dưới các mục này mang tính chất tham khảo. Các đơn vị chủ động thiết kế phù hợp với từng cuộc kiểm tra.
Lưu ý: xóa bỏ các số hướng dẫn (1), (2), (3) này và phần hướng dẫn này trước khi ban hành Kế hoạch chính thức.



